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体裁：四六判、並製、カバー装、256ページ
ISBN：978-4-910491-24-9
本体価格：1800円（＋税）

「本と動画で学ぶ」 シリーズの第1 弾 !
● 単行本を起点に、電子書籍、動画の 3 コンテンツを併売
● webサイトを起点にコミュニティづくり

4月25日搬入発売 !

① ネットでの見られ方を意識する
② 求人をセルフサービスでやってみる
③ もう人材紹介を待たない
④ 応募の電話受付をやめてみる
⑤ 面接を口説きの場に変える
⑥ 入社後 1 か月をとにかく大切に
⑦ 高卒採用を極める

「採用の自動化」 7 つのポイント

詳細はこちら

忙しい「掛け持ち採用担当」必見 !
最新ツールを使った「採用の自動化」のノウハウ
著者が現場で実践した膨大な知見を
たった 7つのポイントに厳選

著者略歴 WaGaGoToプランニング代表。リクルート出身。営業企画担当として20年余り求人サー
ビスの立ち上げや拡販の推進、HRパーソンの育成に従事。採用コンサル企業で5年間
の求人サービス研究を経て、独立後、HRサービス企業のアドバイザーをつとめつつ、地
方×中小企業を軸に採用人事領域の社内基盤構築支援、HRツールの導入支援を行
う。オウンドメディアを活用した「採用ループ 7つのStep」を骨子とした『失敗しない採用
活動の自走化』をセミナーなどで教えている。

WaGaGoTo
プランニング代表
神宅謙一郎

最初に最初にすべきことすべきこと
人手不足の時代に中小企業が人手不足の時代に中小企業が
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金風舎
30年以上採用支援をして、中小企業の人手不足を根本的
に解決するには「採用の自動化」がカギだと確信したので、
今すべき7つのポイントにまとめました。


